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Pocet zZiakov v jednotlivych ro¢nikoch

Ro¢ni 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.
k

Pocet 24 25 22 23 23 25 25 24 22 213
ziakov

Spolu

Pocet zZiakov s individualnym ucebnym planom

Ro¢ni 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. 9.

Spolu
k
Pocet 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Ziakov
Pocet Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Roc¢ni 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. Spolu
k
Pocet 2 0 2 1 2 2 3 2 0 14
ziakov

Pocet Ziakov zapisanych do prvého rocnika: 22, pricom zapisu v termine od 3.4.2023 — do
6.4.2023 sa zucastnilo 51 deti.

Pocet Ziakov v $kolskom klube: Skolsky klub navitevovalo 110 deti v $tyroch oddeleniach.

Pocet vymeskanych hodin v skolskom roku 2022/23

Pocet vymesSkanych hodin za I. stupen 9707
Pocet vymeskanych hodin za II. stupeni 15 365



Ciele skoly

Ciele skoly v skolskom roku 2022/23:

Ciel’ 1: Zabezpecit efektivnu komunikaciu a informovanost
ucitel'ov a rodicov.

Sposob plnenie Frekvencia/Termin Splneny/ciastocne
splneny/nesplneny
RieSit aktualne otazky na mesacne splneny
spolo¢nych poradach vsetkych 3
cyklov.
Stretnutia pre ucitel'ov ,U doktora StvrtrocCne splneny
Housa“ (supervizia).
Stretnutia s rodi¢mi ,Caj u Filipa“. = mesac¢ne (po prehodnoteni splneny
sa frekvencia znizila)
Nastavenie ,user friendly“ priebeZzne splneny

prostriedku komunikacie.

Aktualizacia komunikacnej jun 2023 splneny
smernice.

Ciel 2: Rozvijat' a podporovat envirozmysl'anie.

Sposob plnenie Frekvencia/Termin Splneny/¢iastocne
splneny/nesplneny
Akcny plan Zelenej Skoly mesacne splneny

zamerany na ochranu a
zvel'adenie zelene.

V spolupraci so ZRPS vytvorit april 2023 splneny
dazd’'ova zahradu.
Oddychova zo6na pri vstupe do august 2023 splneny
Skoly z recyklovatelnych
materialov

Ciel' 3: Prostrednictvom najmenej 3 aktivit rozvijat reSpekt a participaciu.

SpoOsob plnenie Frekvencia/Termin Splneny/c¢iasto¢ne
splneny/nesplneny
Zapojit' Skolsky parlament do dvakrat ro¢ne splneny
najmenej 2 aktivit za Skolsky rok.
Projekt Ziakov 9. roc¢nika, ktory sa priebeZne splneny

tyka dobrovol'nickej ¢innosti.



Plan profesijného rozvoja PZ a OZ. priebeZne splneny

Ciel 4: Prostrednictvom najmenej 3 aktivit rozvijat kritické myslenie a kreativitu.

Sposob plnenie Frekvencia/Termin Splneny/cCiastoCne
splneny/nesplneny
Vzdelavanie ucitel'ov, v projekte priebeZne splneny
FINQ.
Konferencie: ,Siet dobra“ a , Bola maj 2023 Ciastocne splneny
raz jedna planéta” kvoli chripke v
decembri 2022

Ciel' 5: Prostrednictvom najmenej 2 aktivit rozvijat odolnost a vol'u.

Spbsob plnenie Frekvencia/Termin Splneny/cCiastocCne
splneny/nesplneny
Teambuilding pre ucitel'ov april 2023 splneny
zamerany na prevenciu proti
vyhoreniu.
Metodika hodnotenia so priebeZne nesplneny

zapracovanim externého
testovania.



Nase vysledky

Pallas Athena

V ramci pilotného auditovania a ocenovania Pallas Athena realizovaného vdaka spolupraci
Indicie a Naddcie ZSE sme boli ako Skola hodnoteny v 8 oblastiach nasledovne:

1. Vizia, zameranie a ciele Skoly:

Skola md viziu a ciele a vedenie s viziou pracuje. Vizia bola uplynulom obdobi
aktualizovand. Vizia je odkomunikovand uZ pred vstupom dietata do Skoly. Napriek
komunikdcii vizie nie vsetci rodicia su v realite stotoZneni s viziou (iné ocakdvania napr. pri
vyuZiti konstruktivizmu. V ostatnom obdobi naplfianie vizie a cielov spésobuje aj ndpor na
odolnost ucitelov, s ¢im méZe suvisiet aj pocit vyhorenia u viacerych ucitelov.

2. Organizacia vyucovania:

Skola vyuZiva legislativnu moznost Uprav trvania vyucovacich jednotiek. Rozvrh je
prispésobeny potrebdm a cielom Skoly. V rozvrhu st zahrnuté rézne formdty v rozvrhu
(Sufex, Eskimdk,...), ktoré zvyiuju atraktivitu a motivdciu Ziakov. Vé@csina rodicov vnima
tieto Specifické moduly pozitivne. Ucitelia vyuZivaju aj aktivity mimo tried (exkurzie, vylety,
podujatia v aule, exteriér — hmyzi domcek). Z vyjadreni viacerych ucitelov citit, Ze byt
priekopnikom (jedind Skola v regidone s tymto typom pldnovania rozvrhu) nie je jednoduché.

Skola na vysokej trovni (vzorovo) nastavuje/prispdsobuje organizdciu vyucovania
3. Diferenciacia a individualizacia vzdeldvania

Dieta je v skole u Filipa v strede zdujmu. Samotné nastavenie poctu Ziakov i vyskladanie
podporného timu je vhodné na inkluziu a prdcu s rozmanitymi Ziakmi. Podporny tim
spolupracuje s ucitelmi, asistentami i rodi¢mi, a tak vytvdra prostredie, kde Ziak méze
zazZivat uspech a toi v pripade, Ze potrebuje individudlny program. Zdroven si rodicia
uvedomuju, Ze skola U Filipa nie je beZnou mestskou skolou, a tak tieto ocakdvania na
diferencidciu a individualizdciu vzdeldvania su pochopitelné. Vyzvou pre skolu v dalSom
obdobi je vdcSia synchronizdcia prdce asistenta na hodindch, nakolko v niektorych
pripadoch, vnimali ucitelia i Ziaci tuto podporu skér ako rusivy element.

4. Samostatnost podporujuce uéenie

Vacsina ucitelov sa snazi vyuzivat iné ako tradi¢né vyudovanie. Samotny proces zalozeny
na badatelstve resp. konstruktivizme (Hejného metdda, Expedicia, ... ). Ziakom sa tieto
hodiny pacia a vnimaju ich pozitivne. Nie vSetci rodicia su stotoZneni s tymto pristupom a
podla vyjadreni respondentov: Cim starsi Ziak, tym vacsia obava rodic¢a, s akymi zndmkami
pbjde dieta na strednu Skolu. Najma na druhom stupni pri zndmkovani niektori Ziaci (a aj
rodicia zaZivaju ,Sok“). Nie vsetci ucitelia vyuZivaju potencial reflexie, resp. Ziaci si
uvedomuju rozdiel pri zadveroch hodin jednotlivych ucitefov. Vnimaju pozitivne, ak maju
priestor na sebahodnotenie resp. vzajomné hodnotenie.

5. Hodnotenie Ziakov

V DNA skoly je slovné hodnotenie, ktoré ocakavaju aj rodi¢ia na zaklade prezentdcie pred



vstupom dietata do Skoly. Vacsina ucitelov je stotoZznena. Problémom je ¢asovd naroc¢nost
(najma 2. stupen pred zaverecnym hodnotenim). V odpovediach sa objavila aj odpoved, Ze
niekedy méze ist o subjektivne hodnotenie a nasledne s nim ako problém preklapanie do
znamok vo vyssich roénikoch. Ziaci vnimaju slovné hodnotenie motiva¢ne, no su spoluZiaci,
ktori by prijali radsej znamky. Pozitivne sa vyjadrili aj na skutocnost, Ze vopred su
informovani, ¢o sa bude hodnotit. A to nielen pri projektoch, ale i pri bleskovkach.
Skupinova praca sa hodnoti tazsie, no Ziaci vidia aj v tom pridani hodnotu a dalSiu
zrucnost, ktoru sa ucia. Respektujice hodnotenie vnimaju aj mnohi rodicia ako to, ¢o skola
ponuka pred zapisom. Zndmkovanie povazuju len ako legislativnu povinnost. V prvom rade
sa teSia zo slovného hodnotenia. Pred $kolou stoji vyzva zladit oc¢akdvania od slovného
hodnotenia s legislativnymi rdmcami pri prijimani na stredné Skoly.

6. Profesijny rozvoj ucitelov

Zamestnanci maju viacero moznosti, ako sa rozvijat. Kym niektoré Skolenia povazuju
Ucastnici za prospes$né, v niektorych nevidia zmysel resp. si vedia €as straveny na nich
predstavit stravit inak. Kolektiv je réznorody a skola uZz presla mnohymi Skoleniami.
Vytvorili sa tak r6zne Urovne zvlddnutia tém a kompetencii. Spolo¢né Skolenia tak mo6zu
niekoho posunut o velky kus, pre niekoho uZ nie si ni¢im novym resp. uz si nedokazu v
tom mnoistve najst ni¢ nové. Pre novych kolegov je kazdé vzdeldvanie posun a
,doskillovanie”. Vnimaju to velmi pozitivne, su vdacni za podporu a aj to moze byt dévod,
preco Ucast na roznych $koleniach je vnimana s nad$enim a aj v ramci prazdnin. Skola ma v
rozvoji jasnu liniu. VyuzZiva zdielanie vlastného know-how na Skole, externych fudi s
expertizou ¢i mentorov. Aktualny model vsak nemusi byt prospesny pre kazdého a moze
motivaciu naopak zniZovat. Tak ako je potrebna diferenciacia pri rozvoji Ziakov, mozno by
stalo za zvazZenie zrkadlit tento pristup i na ucitelov. Otvorenou komunikaciou tim riesSenie
urcite najde.

7. Zapojenie skoly do vzdelavacich projektov
Pilotné overovanie upravenych ramcovych ucebnych planov a vzdelavacich standardov

Realizacia projektu je orientovanda najma na overovanie upravenych ramcovych
ucebnych planov a vzdeldavacich Standardov. Projekt je v procese a pripravuje sa
integrovanie obsahu do tém. Je potrebné si zvyknut na zmeny. Skola U Filipa podla
referenénych osdb nie je pre kazdého, nakolko sa nejedna o klasicki/beznu skolu. Vyzvou
pre Skolu je zapracovanie znamok do hodnotenia na 2. stupni.

ExpEdicia skus, skimaj, spoznaj

Expedicia je badatelsky orientovany projekt, ktory Ziakov bavi a okrem vedomosti si
odnasaju aj zruénosti ako praca v time, vytvaranie hypotéz, analyza vstupov ¢i badania.
Sucastou hodin je praca s reflexiou, kde okrem spéatnej vazby na zvladnutie udiva Ziaci
pozitivne vnimaju moznost sebahodnotenia, vzajomného hodnotenia a reflexiu na hodinu.

8. Sebahodnotenie Skoly

Zbieranie vstupov k ciastkovym aj komplexnym typom sebahodnotenia Skoly vnimaju
vsetky referencné osoby pozitivne. Zriadovatel i vedenie Skoly sa snazi mat procesy a
prevadzku Skoly pod kontrolou. Nastavenie procesov ¢i cielov prehodnocuje a
pripomienky, navrhy a moznosti zlepSenia adaptuje do akénych planov. Pri rodicoch je
potrebné navrhy a vystupy korigovat v zmysle vizie Skoly. Nie vietko je mozZné realizovat a
kazdy rodi¢ rie$i svoj problém, svoju otdzku. Neformalne stretnutia Caj u Filipa otvorili
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novy spOsob komunikacie a vznikla osobnejSia platforma, kde je moziné vstupy z
dotaznikov vysvetlit, prejst resp. o nich diskutovat. Zial, Gskalim je, Ze sa ho zt&astfiuju
vacsinou ti isti rodi¢ia, o zmensuje reprezentativnost nazorov cielovej skupiny.

Na zaklade vysledkov auditu sme ziskali:
Strieborné pasmo kvality (symbol dvoch hviezdiciek vo vavrinovom venci)

KOMPARO

Skola sa v rdmci externej evalvdcie zd¢astnila Kompara, pricom vysledky z véeobecnych
Studijnych predpokladov, matematiky a slovenského jazyka su nasledovné (do testovania boli

zapojeni vsetci Ziaci danej triedy):

KOMPARO - vyvoj v predmete VSP

2022-23
ro¢nik .
%SR %SUF
4. roc¢nik Dobrodruzstvo 56,3 70,5
5. ro¢nik Enti 51,5 62
6. ro¢nik L.A. 51,4 52,7
8. ro¢nik Hviezdy 50,2 59,6

80

M 2022-23 %SR
M 2022-23 %SUF

4. ro¢nik 5. ro¢nik Enti 6. rocnik L.A. 8. ro¢nik Hviezdy
Dobrodruzstvo




KOMPARO - vyvoj v predmete MAT

2022-23
rocnik .
%SR %SUF
4. ro¢nik Dobrodruzstvo 49,4 66,7
5. roénik Enti 59,2 58,9
6. rocnik L.A. 49,9 42,7
8. rocnik Hviezdy 47,7 52,4

80

M 2022-23 %SR
M 2022-23 %SUF

4. rocnik 5. ro¢nik Enti 6. rocnik L.A. 8. roCnik Hviezdy
Dobrodruzstvo
KOMPARO - vyvoj v predmete
SIL
2022-23
rocnik .
%SR %SUF
4. ro¢nik Dobrodruzstvo 49,4 57,7
5. roénik Enti 53,4 56
6. rocnik L.A. 52,9 58,6
8. rocnik Hviezdy 59,8 66,4
9. ro¢nik Ostrov 60,2 62

10



M 2022-23 %SR
M 2022-23 %SUF

TESTOVANIE 9

Skola bola zapojend do Testovania 9 s nasledovnymi vysledkami:

Vysledkovi listina skoly

Testovanie 9 2023

Kod $koly: 560126 Nazov Skoly: Zakladna skola, Ruzova 14, Banské Bystrica, RuZové 14 14, 97411 Banska Bystrica

Riadny termin Nahradny termin
Zakladné (daje/Predmety MAT SJL MAT SJL
Pocet testovanych Ziakov Skoly 20 20 - -
Maximainy pocet bodov v teste 30 30 30 30
Priemerny po&et bodov Skoly 18,4 18,8 - -
Priemerny pocet bodov v SR 16,5 17,6 N/A NA
Priemerna uspesnost’ Skoly (v %) 61,3 62,5 - -
Priemerna tspes$nost’ v SR = narodny priemer (v %) 55,1 58,7 N/A NA
Rozdiel priemernej uspesnosti $koly oproti narodnému priemeru (v %) 6,2 38 N/A N/A

NIVaM - Celoslovenské testovanie Ziakov 9. roénika zdkladnych $kél, 4. roénika gymnazii a taneénych konzervatorii s osemroénym vzdeldvacim programom

roénika za

a 1. roénika strednych $kél s pétroénym vzdeldvacim programom prijatych na
N/A - nevyhodnocuje sa z dévodu malého poétu ziuéastnenych Ziakov

v

j Skoly — T9 2023

NUPSESO®, a. s.
3.5.2023
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MiniMaturita

V Skolskom roku 2022/23 si Ziaci 9. roc¢nika triedy Ostrov testovali prostrednictvom
MiniMaturity z prirodovednych predmetov a z anglického jazyka svoju odolnost proti stresu,
a tiez aroven prirodovednej a jazykovej gramotnosti. MiniMaturita prebehla prezenénou

formou a Uspesne ju v riadnom termine absolvovalo vsetkych 22.

V MiniMaturite z prirodovednych predmetov Ziaci vo svojom projekte rozpracovali tému z
troch aspektov — biologického, chemického a fyzikdlneho, pricom v praci prezentovali vlastné
navrhy rieSenia problému, postrehy a nazory. Vacésina vybranych tém sa tykala fudského tela
(srdce, oko, pluca, nadmorska vyska a jej vplyv na cloveka, vplyv Ziarenia na ludsky
organizmus) a riSe zvierat (slimaky, cicavce, vtaky, vcely). Obsahom ostatnych tém bola voda,

geotermalna energia, permafrost a fotosyntéza.

evve

prezentovana praca dosiahla 76%.

MiniMaturita z anglického jazyka bola zamerand na prejavenu schopnost uplatnit produktivne
formy komunikacie v beznych situaciach, vediet reagovat, navrhnut rieSenia a vyjadrit svoje
postoje a ndzory na dand tému a situdciu. Tvorili ju dve Casti — opis obrazku a reagovanie na
vybranu simulacnu ulohu, v ramci ktorej komisia hodnotila obsah a kreativitu, fluenciu a
spravnu vyslovnost, a tiez pritomnost gramatickych javov a vhodnost aplikovanej slovnej

zasoby v zmysle kritérii Eurépskeho referenéného ramca.

Vysledky MiniMaturity z anglického jazyka:

Uroven Al A2 B1 B2 Cc1
Pocet 2 7 7 4 2
ziakov
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Skolsky vzdelavaci program

Skolsky vzdeldvaci program bol schvaleny Radou gkoly a zverejneny na webovej stranke $koly.

Ucebny plan v kontexte troch cyklov:

Slovenaky jazyk a Meratlra

2rok |3,

6.roc | 7.r0c | 8.roc | 9.roc

9 [ &

JATYK A KOMUNIKACIA

Anglicky jazyk
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CLOVEK A SPOLOCNOST
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CLOVEK A HODNOTY

Eticka vychova/hodnotenie

Pracovné vyulovanie

CLOVEK A SVET PRACE

Svet podnikania

Technka

Spolu

\tvama vjchova

UMENIE A KULTURA

Hudobnd vichova

Spolu

ZDRAVIE A FOHYB

Telesnd vychova

predpis RUP
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16

V 1. cykle sme zacali uéit bez rozvrhu, ¢o v beznom Zivote triedy znamenalo, Ze organizacia

dna bola vizualizovana na tabuli prostrednictvom mapy mysle. Cieflom tejto zmeny je zvysit

zmysluplnost ucenia pre Ziaka, nakolko obsah dria zahfria témy, ktorych sa v dany den Ziaci

maju venovat a nie nazvy predmetov.
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Pedagogicki zamestnanci
Skoly

Na $kole pracovali pedagogicki a odborni zamestnanci, ktori spifiali tieto kvalifikaéné

predpoklady:

v/ 20 kvalifikovani pedagogicki zamestnanci vysokoskolského vzdelania

2. stupnia,

2 kvalifikovani pedagogicki zamestnanci vysokoskolského vzdelania 3. stupna
1 nekvalifikovany zamestnanec s vysokoskolskym vzdelanim 1. stupna,

6 kvalifikovani pedagogicki zamestnanci s prvou atestaciou,

2 kvalifikovani pedagogicki zamestnanci s druhou atestdciou,

1 kvalifikovana psychologicka vysokoskoské vzdelanie 3. stupna,

1 kvalifikovana Specidlna pedagogicka,

S X X X | X «

4,5 asistentkého uvazku asistenta ucitela.

Spolu s ucitelmi sme zorganizovali nasledovné aktivity s cielom posilnit odolnost ucitelov a

podporit ich sebapoznanie:

v/ Teambuilding
v/ priebeina supervizia pre ucitelov “U Dr. Housa”
v/ priebeina supervizia vedenia Skoly

v/ vzdeldvanie zamerané na “Uéenie vonku”

14



v/ vzdelavanie FINQ zamerané na podporu rozvoja finanénej gramotnosti

v/ vianocné tematicky zamerané stretnutie “Great Gatsby”

15



Aktivity v Skole a prezentacia
skoly na verejnosti

v/ pravidelne sme informovali o diani a aktivitach Skoly prostrednictvom webovej stranky

Skoly: www.skolaufilipa.sk

v/ pokradujeme v spravovani FB stranky skoly: www.facebook.com/skolaufilipa

v/ triedy 5 a 7 absolvovali “Adaptdk” - Adaptak vo Vinach zacieleny na pravidla, cestovali

po chodniku zbojnika Surovca, hladali prieniky zbojnickeho spdsobu Zivota s tym nasim
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v/ vramci Eurépskeho dia jazykov sme v priestoroch UMB absolvovali workshop
zamerany na spoznavanie eurdpskych jazykov

v/ navstivili sme “Noc vyskumnikov”

v/ Sermiarsko-divadelna kumpania nam predstavila “Via Historica - Cesta slovenskou
historiou”

v’ , AKE PRIBEHY DOKAZU ROZPRAVAT KOSTI?“ vyskusali sme si pracu ARCHEOLOGOV,
ked sme skdmali nalezy lebiek, a tiez MODELAROV - ked' sme rozhybali lakfovy kib a
LEKAROV, ked sme cez snimky ako indicie zistovali, o aké poranenia ide (integraéné
predmety: BIO/DE)J)

v/ Enti strdvili poslednu predprazdninovu oktébrovu noc v skole. Prespavanie sa nieslo v
znameni troch sviatkov — Dusiciek, Dia de los muertos a Halloweenu. Zaspominali sme
si na nasich blizkych, aby sme ich mali blizSie pri sebe. Trochu sme sa strasili a bali.

v’ UCIME SA VONKA - MODELOTVORBA na témy ,,Co ovplyvriuje tvar a velkost kraterov
po dopade asteroidov?“ a ,,CO TAK UROBIT SI DAZD“

v/ Workshop ,Ludia v ohrozeni, alebo rizika socidlnych sieti“ o online svete mobilov, ¢i
internete a o obetiach kybersikany

v/ Projektové vyucovanie v L.A. — CESTA K VLASTNEJ FARME, v ramci ktorého mali Ziaci za

Ulohu vytvorit Ziadosti pre dotdciu (podnikatelsky plan). Svoje Ziadosti nasledne

obhajovali pred komisiou.

v/ Interaktivny workshop o Novom Zélande s cestovatelkou Mirkou Badinskou, dozvedeli
sme sa, Ze ide o krajinu hobitov, kde byva vtak kiwi, kde vznikol bungee jumping.
Dozvedeli sme sa, ¢o v preklade znamend maorijsky nazov krajiny Novy Zéland -

Aotearoa a Ze najdlhsi geograficky ndazov ma az 85 pismen.

v/ v SOS Pod Banosom sme absolvovali workshop “Na slovi¢ko u véelara”
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VEDA V HRACKACH - interaktivna vystava vedeckych hlavolamov a hraciek

“Po stopach Sturovcov - Devin, Bratislava” (integraéna téma: SJL, DEJ, OBN)
“Mapovacia vyprava Somogka - kamenny vodopad, Novohrad” (integra¢nd téma: Bio,
Geg, Vyv, Dej, ETV)

v ramci ATF sme navstivili Atlantis Center v Leviciach a jeho interaktivne programy -
bublinkovy raj, bager, 9D simuator ¢i Zivot v kozme

Mikuldssky integracny den pre Pod Stromom, Svet, Plavba a DobrodruZstvo spojeny s
kreativno-vedomostnymi aktivitami

zorganizovali sme karneval pre mladsSich Ziakov, ktory bol ¢ierno-biely

v zime sme absolvovali “Lyziarsky vycvik”

Marec - mesiac knihy oslavili Ziaci triedy Enti cestovanim do rozpravkového sveta
fantdazie na vystave ilustracii Petra Uchnara

Specialista cievnej chirurgie, pan primar Takac Ziakom 6. a 8. ro¢nika prezradil viac o
darcovstve, odberoch a transplantaciach orgdnov v Rooseveltovej nemocnici

na ltke plnej vaji¢ok v ESC sa pocas velkono&nych sviatkov ocitlo aj SUF vaji¢ko, ktoré

vytvorili dievCata z triedy Hviezdy

Ca " AR

S u Filipa

“Skoly v prirode” boli tematicky zamerané na cyklistiku, jazdenie na korioch a pobyt
v prirode, 6smaci absolvovali Skolu v prirode v zahranici, ktora bola zamerana na rozvoj
komunikacnych zru€nosti v redlnom prostredi

pravidelne sme v rdmci klubovej aktivity z ndzvom “Objavujeme svet” zazivali

integrované tematické vyucovanie
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pre buducich prvakov sme realizovali sobotné pripravné stretnutie

“Slavnostné Citanie vysvedceni” - pre rodicov a priatelov Skoly u Filipa sme realizovali
na prvom stupni na triednych besiedkach

priebeZne pocas roka sme realizovali “Tréningy Skolskej mediacie”

v spolupraci s Amnesty International sme si precitali “Zivé knizky”

“Cestami minulosti - Havranok, Vlkolinec, Jahodniky” (integracna téma: DEJ, GEO)

1. miesto v okresnom kole recitaénej sutaze pre Rebeku Zaprihacovu

zGcastnili sme sa Englishstar (medzinarodna sutaz — projekt v anglickom jazyku pre
Ziakov zakladnych $kél), kde sme zistovali svoje vedomosti a schopnosti pouZivat
anglicky jazk

v ramci aktivit Zelenej Skoly sme navstivili Jakubsky nauény chodnik, kde sme videli s
slovenské orchidey a laliu zlatohlavu, rozne bezstavovce aj stavovce, nazbierali sme
tiez bylinky na Skolsky ¢ajik na zimu (lipa, skorocel, materina duska, rebricek)

Beseda s pani spisovatelkou Zuzanou Kubasakovou, na ktorej sme sa dozvedeli, kto ju

indpiroval na napisanie jej prvej knizky Skriatok v pyzamku.

Slavnostna academia pri prileZitosti 20. vyrocia SUF
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Nase projekty

Skolskd medidcia: program rozvija zruénost ,,Kooperativne rieenie problémov a konfliktov”.

V ramci projektu sa priebeZzne organizovali evalvacné stretnutie so Skolskymi mediatormi.

Expedicia: projekt rozvijal prirodovednu gramotnost s ciefom poznavat deje v suvislostiach a
objavovat svet prirody vlastnymi skisenostami. V ramci predmetu bolo realizovanych niekolko
zaujimavych integraénych tém, ktoré su uvedené v ¢asti “Aktivity v Skole a prezentacia Skoly

na verejnosti” tohto dokumentu.
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Ndrodny projekt ,,Pomdhajuce profesie v edukdcii deti a Ziakov II.”: projekt podporuje

individudlny pristup k Ziakom, pricom v rdmci projektu nam na skole pomadhali dve asistentky.

Skolsky podporny tim (SPT)

Metodicka Praca
podpora pre PZ s detmi/Ziakmi
Poradenstvo Koordinacia
zakonnym a podpora
zastupcom rozvoja
inkluzivnej
kultury gkoly

V ramci svojej ¢innosti:

v
v

pozoroval a podporoval ucitefov priamo na hodinach,

realizoval individuadlne konzultacie s PZ pri avizovanych tazkostiach

organizoval skupinova forma intervizie ,,U dr. Housa“ so Skolskou psychologic¢kou (4
stretnutia),

edukoval kolegov v priebehu celého Skolského roka na poradach,

realizoval workshop s aktivitami zameranymi na stimuldciu ¢iastkovych funkcii

a pracovného tempa u deti (teambuilding),

vykondval skupinovd prdcu vtriedach 1.-9. rocnika: preventivne a rozvijajuce
programy, besedy sodbornikmi (rozvoj socidlnych akomunikaénych zrucnosti,
prevencia Sikanovania a kyberSikanovania, prevencia uzivania drog a vzniku zavislosti,
vztahova a sexualna vychova),

diagnostikoval Studijné a profesijné predpoklady u Ziakov 9. roc¢nika,

rieSil pripady vdZneho porusenia Skolského poriadku, najma ak boli zasiahnuti viaceri

Ziaci (fajéenie, Sirenie nevhodného elektronického obsahu),
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v/ trénoval skolskych mediatorov — vybrani Ziaci 7. — 9. ro¢nika,

v vytvaral a aktualizoval IVP pre Ziakov so SVVP, intenzivne spolupracoval s uéitelmi aj
zakonnymi zastupcami,

v/ urobil Specidlno-pedagogicky screening u Ziakov 2. ro¢nika zamerany na odhalenie
priznakov poruch ucenia,

v’ podporoval pri adaptdacii novych Ziakov, ktori prestupili do SuF v priebehu $kolského
roka,

v/ realizoval dlhodobu stimuldciu apodporu uvybranych Ziakov pomocou réznych
rozvijajucich programov (bilaterdlna stimulacia, Ropratem, KUPOZ, Sindelar),
v spolupraci s rodi¢mi,

v/ realizoval individudlne poradenstvo ZZ v oblasti vychovy, zdravého psychického vyvinu,
zvladania prirodzenych vyvinovych Uloh a tazkosti suvisiacich s adaptaciou na skolu,

nastupom puberty, neCakanymi zmenami v Zivote deti alebo rodiny.
Zippyho kamarati

Tento program bol na nasej Skole orientovany na Ziakov prvého rocnika triedy Pod Stromom
a jeho cielom bola podpora emocionélneho zdravia a dudevnej pohody. Ziakom tento program
pomohol identifikovat svoje pocity a hovorit o nich, vytvarat a udrziavat priatelstva, vyrovnat
sa s osamelostou a odmietnutim, a tiez prisposobit sa novym situaciam. Nabadal Ziakom, aby
prisli s vlastnym riesenim problémov. UCil ich viac pouZivat pozitivne stratégie, ako napriklad
hovorit pravdu, zverit sa kamaratovi, premyslat o probléme, snaZit sa zostat pokojny, vediet

sa ospravedInit.
Roots and Shoots

Projekt nadacie Green Foundation bol zamerany na Ziakov 9. ro¢nika s ciefom podnecovat ich
zaujem o problémy svojho okolia, ucit ich vytvarat si svoje vlastné projekty a prinasat
skutoc¢né riesenia. Projekt ich ucil mapovat potreby svojho okolia, ale aj nastavovat si redlne
a meratelné ciele. Pocas realizacie projektu sa zdokonalovali najma v Zivotnych zru¢nostiach
vytrvalost aspolupraca. Timu triedy Ostrov sa podarilo obhdjit svoj projekt na obnovu
basktetbalového ihriska v Sasovej, ziskat finanénu podporu 400 € a pouzit ju pri realizovani

obnovy ihriska.
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Zelend skola

ZUucastnili sme sa v environmentalnom vychovno-vzdeldavacom programe, ktorého cielom je
prispiet k prevencii a rieSeniu problémov Zivotného prostredia a prostrednictvom fungovania
Kolégia na Skole priniest do Zivota Skoly redlne zmeny vo fungovani aj vyucovani na vybrané
témy. Pre Uspesnu realizaciu programu bola potrebna participacia ucitelov, nepedagogickych
zamestnancov, rodiCov a samozrejme Ziakov. Hlavnou ulohou bolo vytvorit priestor pre
program Zelena skola vo vyucbe aj beznom chode nasej skoly, ucit viac vonku a prepajat
ucenie s beznym Zivotom. Okrem inych aktivit sa ¢lenovia kolégia venovali zberu byliniek
a zabezpecovaniu pitného rezimu prostrednictvom bylinkovych ¢ajov, ktoré pripravovali Ziaci

pocas zimnych mesiacov.

Nas priestor

Zakladna Skola sidli v priestoroch Univerzity Mateja Bela na Ruzovej 14 v Banskej Bystrici.

Skola ma v prendjme samostatnu budovu, ktora disponuje nasledovnym priestorom:

9 kmenovych tried s interaktivnymi tabulami, 3 u¢ebne cudzich jazykov, 1 u¢ebna informatiky
realizovana prostrednictvom NEXINEO

https://www.youtube.com/watch?v=jPqarizMJdI&ab channel=NEXINEOSlovensko,
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1 laboratérium, 1 mala telocvi€ia, 1 u¢ebna vytvarnej vychovy a techniky, 1 herfia s
kniZnicou, 1 miestnost pre Skolskd psychologicku, 1 kuchynka, 3 sklady na u¢ebné pomaocky a
ucebnice, 3 miestnosti pre ucitelov, 2 miestnosti pre vedenie Skoly, senzorickd miestnost,

kniznica pre ucitelov.

Pre pohybovu pripravu Ziakov su k dispozicii vonkajsie telovychovné plochy a telocvi¢na, ktora
je v sprave PF UMB a Skolské workoutové ihrisko v exteriéri aredlu PF UMB. Vonkajsie
priestory zahrnaju kresby hier na chodnikoch, pingpongovy stol, stojan pre bicykle a pédium

na vonkajsie ucenie.

Stravovanie je zabezpecené pre Ziakov a vSetkych zamestnancov skoly v jedalni Skoly. Pitny
rezim je zabezpeceny pri obede a pocas celého dna aj v triedach (Cista pitna voda z vodovodu).
Skola je zapojena do projektu ,,Skolské ovocie” prostrednictvom ktorého je detom
poskytované ovocie. Skola je vybavena u¢ebnicami a u¢ebnymi pomdckami, pri vyuébe
roznych predmetov je vyuzivany vyucbovy SW. Literatura, ucebnice, uéebné pomocky a
vyucbovy SW su priebezne doplfiované. Jednou z priorit Skoly pri vyucbe i pri beZnej
prevadzke skoly je vyuZivanie informacnych a komunikaénych technoldgii ako sucast vychovy a

vzdeldvania.

Nase financie

Hospodarenie Skoly za kalendarny rok 2022

Prevadzka skoly a platy personalu su hradené zo stdtneho rozpoctu. Rodicia hradia spotrebu
materidlu a sluzby spojené s Gcastou dietata na vyucovani, ako s bezné ucéebné pomocky
a sluzby.

Zakladna skola v roku 2022 hospodarila so ziskom 65 530 €.

24



Normativne aj nenormativne prostriedky pridelené zo Statneho rozpoctu boli vyéerpané
bez zvySku. Zakladna skola nenadobudla z prostriedkov Statneho rozpoctu Ziaden majetok.
Prostriedky ziskané na vzdeldvacie poukazy boli pouzité na nakup materidlu asluzieb
spojenych so zabezpecenim kruzkovej ¢innosti.

Prijmy
Statny rozpocet MS SR 548 232
z toho asistenti ucitel'a 30945
z toho vzdelavacie poukazy 4762
z toho prispevok na ucebnice 3549
Podnikatel'ska ¢innost 200
Prispevky a dary 173777
Iné zdroje 1965
Presun zroku 2021 17709
Spolu 724 174
Vydaje
mzdy a poistné 472 943
prevadzka 185 701
v tom: material 34169
najomné 14 148
sluzby 115 051
energie, voda a komunikéacie 19 762
dopravné 540
udrzba 2031
cestovné nahrady 0
z prevadzky na V/V proces 78 476
z prevadzky na vzdelavanie ucitel'ov 8559
Presun do roku 2023 65530
Spolu 658 644

Nasa spolupraca

V skolskom roku 2022/23 sme nadalej spolupracovali s UMB, pricom v ramci nasej spoluprace

sme:

v/ poskytovali metodicki pomoc pri realizovani na¢uvovej aj suvislej praxe studentov,
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v/ vyuzivali vyucbovu a uéebnu stratégiu Service Learning, ktora spaja zmysluplinu sluzbu
pre vybranui komunitu so vzdeldvanim a reflexiou,

v/ navstivili Divadlo z kotolne, v ktorom Studentky a Studenti ukazali svoje talenty, a tiez
ziskali mnohé Zivotné zrucnosti a zrucnosti potrebné pre svoju budicu pedagogicku
prax. Pod taktovkou Studentiek - rezisérky Henriety Eibnerovej a scenaristky Sabina
Daubnerova pripravili inscenaciu Snehova kralovna , ktord odohrali pre nasich Ziakov.

v/ zorganizovali stretnutie nasich Ziakov s dobrovolnikmi zo zahranicia, v ramci ktorého

sme sa okrem trénovania anglického jazyka v beznej komunikacii dozvedeli dévody a

sposoby dobrovolnictva.

Prehibili sme spolupracu so ZRPS, v rdmci ktorej sme zorganizovali nasledovné aktivity:

v/ stretnutie s rodi¢mi pracujucimi v oblasti IKT, ktori ndm pomohli hladat komunikacny
kanal skoly, ktory by mal byt “user friendly”,

v/ zimnu sankovacku,

v’ v ramci oslav DNA ZEME jarnu brigadu, v ramci ktorej sme vytvorili dazdovid zéhradu a
upravili exteriér Skoly.

v “Caj u Filipa” (7 stretnuti rodi¢ov, ucitelov, a tie? prizvanych odbornikov na témy, ktoré

zaujimali rodicov).
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15.711. 1 16:30-18:30 | 5kola u Filipa

Hlavnd téma:
Téma komunikaénych kandlov Skoly
k rodi€om - emaily vs. proxia?

Freestyle £aj - ponay InSpirul obierstd 53

Lahka téma k Caju  Noveé pravidld v Skolskom
. Klube - 51 nové pravidla nastavené spravne?
\ 1

Pri prilezitosti 20. vyrocia Skoly bolo vela energie vynaloZenej na organizovanie Maja(P)lesu,

ktory sa nakoniec nepodarilo zrealizovat.

Odstartovali sme spolupracu RUVZ, v ramci ktorej Ziaci réznych roénikov absolvovali

prednasky na témy:

v/ cukrovka
v/ neldtkové zavislosti
v drogy

v/ moderné je nefajcit

S cielom podporit umelecké citenie Ziakov SUF boli v spolupréci s Konzervatériom J.L. Bellu

organizované vychovné koncerty:

v/ hudobno-tanecny vychovny koncert pre Ziakov tried Pod Stromom, Svet, Plavba a

Dobrodruzstvo

v/ hudobno-tanec¢ny vychovny koncert pre Ziakov tried Enti, L.A., Viny, Hviezdy a Ostrov
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